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1. ORDFORANDEN HAR ORDET

Verksamhetsaret 2012 &r till anda och sa ar dven mina fyra ar som ordférande. Den minnesgode
kanske minns att jag dven var ordférande under féreningens forsta tva ar — den tid som vid
bildandet var den maximala. Skélet till att ordférandetiden begransades till tva ar var for att
undvika att ordféranden blev ett inventarium som mer satt kvar av gammal vana an av en vilja
att driva foreningen framat. Relativt snabbt upptackte dock styrelsen att byte av ordférande
vartannat ar inte byggde upp en tillrdckligt stabil grund, och stadgarna andrades darfor till fyra
ar maximalt. Nagot jag personligen tror dr lagom da uppdraget — trots att det bade ar roligt och
stimulerande — tidvis ar tungt. Det ar darfor med varm hand jag lamnar 6ver ordférandeskapet.
Med nagra goda rad, eller kanske snarare tankar om framtiden.

En framtid som onekligen innehaller ett antal utmaningar. Till dessa hor nédvandigheten att na
ut till idrottsrérelsen och visa varfér medlemskap i SIPF &r viktigt inte bara for svensk idrotts-
psykologi utan ocksa for idrotten. Med tanke pa att idrottsrorelsen engagerar over tre miljoner
manniskor och att det enligt Riksidrottsforbundet finns éver 600 000 idrottsledare sa ar mal-
gruppen stor. Trots det har medlemsantalet sedan bildandet ar 2000 svangt mellan 100 och 400
personer. Ibland har vi lyckats battre an andra ar med att rekrytera medlemmar, men med tanke
pa potentialen... En férening utan medlemmar har forstas inget existensberattigande; var den
nedre gransen gar foér en meningsfull verksamhet later jag vara osagt. Jag konstaterar bara att
rekrytering av nya medlemmar ar en punkt som den nya styrelsen med ordféranden i spetsen
aven fortsattningsvis bor prioritera. Och for att na framgang i form av fler medlemmar maste
det finnas ett mervarde — "what’s in it for me?” ar nagot som allt fler fragar sig. Detsamma galler
forstas styrelsens engagemang; aven det maste ge nagot tillbaka till den enskilde individen. Den
tid har passerat ndr man var medlem eller styrelseledamot i en férening enbart for den goda
sakens skull. En problematik som alla ideellt arbetande foreningar brottas med som bekant.

Arsmotet 2013 avhalls direkt efter foreningens traditionella varkonferens. Detta ar pd GIH i
Stockholm som firar sitt 200-ars jubileum i ar — grattis! Nar jag skriver detta vet jag forstas inte
om konferensen blev lyckad, innehallsméssigt saval som deltagarmaéssigt. Programmet &r
emellertid minst lika intressant som foregaende ar, dirmed borde det locka manga deltagare,
inte minst medlemmar. Var- liksom hostkonferenserna ar namligen en del av mervirdet, och dar
medlemmarna dessutom har maojlighet att inte bara delta utan dven paverka fokus och innehall.
Detsamma galler medlemstidningen Flow och arsboken som &r tva andra medlemsférmaner och
informationskallor. Under senaste aret har SIPF dven arrangerat workshops och blivit synligare
genom de allt viktigare sociala medierna — besék hemsidan och hall dig uppdaterad! Men racker
detta? Orkar vi kanske mer? | sa fall, mer av vad?

Nagot som leder fram till den mest grundlaggande fragan: vad ar syftet med en ideell forening
som SIPF? Racker det med att “varna om idrottspsykologin”? Vid bildandet kandes detta allmant
hallna syfte som sjalvklart eftersom svensk idrottspsykologi i slutet pa 1990-talet var relativt
osynlig. Forutom mdjligtvis inom det tillampade omradet. Forskningen var i sin linda, idrotts-
rorelsen hade langt ifrdn accepterat psykologi som en naturlig del av idrotten (om man inte
hade akuta problem och behoévde krishjalp). | dag har saval Riksidrottsforbundet som Sveriges
Olympiska Kommitté personer anstidllda som disputerat med en idrottspsykologisk inriktning.
Det finns idrottspsykologiska natverk och allt fler idrottare betraktar mental traning lika naturligt
som all annan form av traning. For att SIPF dven fortsattningsvis ska ha ett existensberattigande
rekommenderar jag darfor den nya styrelsen att inledningsvis fundera over saval foreningens
overgripande vision som konkreta mal. Som avgaende ordférande 6nskar jag den nya styrelsen
all lycka i detta arbete. Jag ar 6vertygad om att SIPF behovs; fragan ar bara hur SIPF kan bidra pa
basta mojliga satt till att (vidare)utveckla svensk idrottspsykologi?
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2. STYRELSENS BERATTELSE

Styrelsens sammansattning och organisation efter arsmotet den 25 mars 2012:

Peter Hassmén (ordférande) Umead
Liselotte Ohlson (vice ordférande) Nynashamn
Karin Weman Josefsson (sekreterare) Halmstad
Asa Mattsson (kassor) Mora
Magnus Lindwall (ledamot) Goteborg
Johan Plate (ledamot) Mariefred
Mikael Wallsbeck (ledamot) Stockholm
Maria Danielsson (suppleant) Stockholm
Andreas Stenling (suppleant) Umea

Ovriga funktionirer

Lotta Persson (revisor) Falun
Zulfikar Kammruddin (revisorssuppleant) Halmstad
Goran Kentta (konferensansvarig) Stockholm

Hansi Hinic (valberedning, sammankallande) Halmstad
Catarina Bergstrom (valberedning) Stockholm

Kristina Landgren Carestam (valberedning)  Ojersj6

Styrelsemodten 2012

Styrelsen har under perioden 1 januari — 31 december 2012 haft fyra protokollférda moten.
Utover detta har styrelsen haft regelbundna avstdmningar med hjalp av e-post for att behandla
enskilda drenden. Pd grund av styrelsemedlemmarnas geografiska spridning, tidsbegransningar
och ekonomiska 6vervaganden har antalet fysiska styrelsemoten medvetet minimerats.

Mote Datum Plats

1 25/3 Bosodn, Lidingd (konstituerande styrelsemote).
2 18/6 Stockholm, Idrottens Hus.

3 13/9 Telefonmote.

4 30/11 Uppsala, Slottet
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Informationsverksamhet 2012
Medlemstidningen (Flow) 2012

Under aret har tre nummer av Flow distribuerats till medlemmarna. Flow har sedan 2009 en
ordinarie chefredaktor: Johan Plate. Tankar och idéer kring inslag i tidningen kan nu utvecklas i
dialog med en ansvarig — sa har du sadana, kontakta chefredaktéren (johan.plate@swipnet.se)!

Arsbok 2012

Foreningens tionde arsbok i form av en PDF-fil utgavs i december 2012, med Mattias Johansson,
Henrik Gustafsson och Stefan Wagnsson som ansvariga redaktérer. Ar du medlem och inte fatt
pdf-filen, kontakta SIPF:s sekreterare: karin.weman@hh.se). Arsboken 2012 belyser som brukligt
ar det idrottspsykologiska omradet utifran forskning, utbildning och tillimpning. Férdelningen
mellan omradena &r dock inte heller i ar jamn utan det ar forfattare fran landets akademiska
larosdten som dominerar. En jdmnare fordelning ar 6nskvard och styrelsen uppmanar darfor alla
att komma med tips och idéer kring uppslag infoér arets arsbok. Deadline for arsboken 2013 &r 1
december (kontakta mattias.johansson@oru.se).

Hemsida 2012

Mikael Wallsbeck ar webbansvarig for www.svenskidrottspsykologi.se. Under verksamhetsaret
har aktuella hindelser och arrangemang lagts upp pa hemsidan. Har du idéer kring hemsidan,
kontakta: mikael@imaginethat.se. Folj SIPF pa Facebook och Twitter, se hemsidan for lankar.

Arrangemang under 2012

Heldagskonferens 25 mars 2012 pa Bosén, Stockholm

Temat var denna gang ”Psykologiskt stéd — en reflektion 6ver olika former”. Foéreldasarna hade
varierande bakgrund, saval vad galler verksamhetsinriktning, teoretisk forankring som praktisk
erfarenhet. Forst ut var David Tod, som har en intressant bakgrund. Han &r ursprungligen fran
Nya Zeeland, disputerade i Australien vid Victoria universitetet i Melbourne och ar nu vid
Aberystwyth universitetet i Wales. David inledde med att beradtta nagra anekdoter. Som hans
forsta erfarenhet av en idrottare med &tstérningar. Idrottaren i fraga hade som vana att spara
alla sina uppkastningar i en flaska under singen. Problembilden var komplex, bland annat
beroende pa stora problem med sjalvkdnslan. David kdnde att han saknade kompetens for
denna typ av problem, och valde darfor att vidareutbilda sig. Han sysslar dven med mer
traditionell idrottspsykologisk radgivning. Ett uppvaknande var nér han insag hur fa av idrottarna
som verkligen foljde den 6verenskomna psykologiska fardighetstraningen. Mycket av hans
vidare arbete har just handlat om denna frédga och att motivera idrottarna sa att de vill félja det
uppgjorda traningsprogrammet. Nyckeln ar kunskap. Ett tema han sedan kom tillbaka till var
vikten av en bra teoretisk forankring, och att teorier kan jamféras med kartor. Sedan maste
naturligtvis kartan anpassas till de behov som finns, och dven viljas med omsorg sa att kartan
passar bade problembild och idrottarens personlighet.

Efter David kom en helt annan typ av férelasare, i form av Anneli Ostberg. Hon tillsammans med
Hakan Carlsson leder orienteringslandslaget, och detta mycket framgangsrikt med 10 medaljer
fran senaste VM som bevis. Anneli berattade hur hon och Hakan arbetar med att bygga upp
lagsammanhallning och starka vi-kédnslan. Och att Hakan och Anneli kompletterar varandra sa
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att, forhoppningsvis, 1+1=3. Deras framsta uppgift ar att skapa ratt stamning, fa alla I6pare att
slappna av, hitta ratt malbilder och vaga ta for sig och satsa fullt ut. Helt enkelt skapa en for-
latande och varm stamning i laget. Orienteringslandslaget och Svenska orienteringsférbundet
arbetar mycket systematiskt med alla fragor fér att skapa varldens basta landslag OVER TID. Det
langsiktiga tankandet genomsyrar allt arbete.

Pa grund av sjukdom blev det nodvandigt att fordndra programmet nagot, och Henrik
Gustafsson tillsammans med Peter Mattson delade pa en timme. En bra blandning da Henrik
sedan en tid arbetar som idrottspsykologisk radgivare at Sveriges Olympiska Kommitté (SOK)
och Peter i slutet pa 2011 tilltradde den av Riksidrottsforbundet (RF) nyinrdttade tjansten som
elitidrottschef. For dem som é&r insatta i svensk elitidrott ar det stora forandringar som nu sker,
framfor allt att RF s& tydligt bestimmer sig for att dven ta ansvar for svensk elitidrott. Aven om
bara drygt héalften av de ndrmare 70 specialidrottsforbunden ar Olympiska har manga sett SOK
som ansvariga for all elitidrott i Sverige medan RF ansetts ha ett ansvar for den mer halsoinrik-
tade motionsidrotten. Nu sker ett tydliggérande att RF dven tar ansvar for den del av idrotten
som ar elitinriktad.

Fokus i dagens sista anforande var ACT, dvs. Acceptance and Commitment Therapy. Fredrik
Livheim har arbetat mycket med ungdomar med ADHD och annan utagerande problematik. Inte
sa mycket med idrottare, dven om hans presentation tydligt visade pa manga idrottsrelevanta
tillampningsomraden. Fredrik beskrev inledningsvis skillnaden mellan ACT och KBT och att KBT
ar ett samlingsnamn, och ACT ddarmed ar en del av KBT (ACT “foddes” 1999 nar forsta boken
publicerades). Fokus for Fredrik dr att manniskor ska leva ett sa “bra och funktionellt liv’ som
mojligt (med fokus pa funktion, inte pd symtom som smarta). De sex nyckelkomponenterna i
ACT ar: acceptans, varderingar och livsgrund, att agera (handla), att vara i det narvarande
ogonblicket, att gora atskillnad mellan tankar och beteende (att trots negativa tankar anda
agera) och ett stabilt jag over tid. Ett grundlaggande mal ar psykologisk flexibilitet (i motsats till
kdnslomassigt undvikande).

Héstkonferens den 25 oktober 2012 pG GIH, Stockholm

SIPF tillsammans med Nordiskt Coachingnatverk, Sveriges Paralympiska Kommitté och Riks-
idrottsférbundet samlade drygt 60 personer till hostkonferens pa temat “Coaching”. Goran
Kenttd fran GIH héalsade valkomna och stéllde nagra kluriga fragor kring begreppet coaching.
Goran fortsatte med att intervjua en av de tva lagkaptenerna i damlandslaget i fotboll — Caroline
Seger. Caroline fick redogora bade om sin roll som lagkapten och sina erfarenheter av olika
tranare och ledare. Caroline fick ocksa stéalla en fraga till RF:s Elitidrottschef Peter Mattsson som
ocksa deltog under eftermiddagen. Peter fick nagra minuter i samband med denna inledning att
presentera sig och det pagaende arbetet inom RF:s Elitidrottsavdelning.

Stefan Holmstrom tog sedan over och redogjorde fér de tankar som legat till grund for
utvecklingen av Tranarutbildningen vid Umea universitet. Naturligtvis omnamndes dven den
psykologutbildning med inriktning mot idrott som ocksa finns i Umea. Darefter gjordes en for-
flyttning till aulan dar an fler dhorare anslot. Elever pa Tranarprogrammet och nagra represen-
tanter fran SF uttkade gruppen. Icke helt okdnda, langhariga, forbundskaptenen for herrlands-
laget i handboll tog tillfallet i akt att férdjupa sig inom d@mnet coaching.

| aulan foreldste tva personer. Forst ut var Frank Abrahamsen fran Olympiatoppen och NIH i
Norge. Franks framsta medskick var kanske att “Coaching is also performing”. Darutover pratade
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han bland annat om hur osdkra coacher dven pa den hogsta nivan ar. Nastan alla ar oroliga for
sin egen kompetens, att den kanske inte racker till...

Nasta forelasare var Peter Olusoga, doktor i idrottspsykologi och coaching fran Sheffield Hallam
University i England. Han redogjorde for intressanta fragor kring coachens roll, coachens syn pa
sig sjalv, formagan att hantera stress, kompetens inom copingstrategier m.m. Ganska dystra
resultat av forskning pd omradet framférdes — coacher mar inte sa bra, och de soker inte heller
hjalp i nagon storre utstrackning. Ett medskick till alla som deltog kanske ar pa sin plats — hur nar
vi ut med var kompetens, eller kanske &n viktigare: Hur hojer vi bestallarkompetensen hos de
som behover idrottspsykologisk radgivning, coachingstdd eller annat? Anne Forsell, vilkdnd
simcoach avslutade dagen med nagra personliga reflektioner kring karridarovergangar.

Samarbetspartners

edvisor ab (www.edyvisor.se)

SIPF genomfor i samarbete med edvisor AB, RF och SISU Idrottsutbildarna kurser i mental rad-
givning. Kurserna ges i fyra steg och deltagarantalet ar cirka 15 personer pa varje steg. Steg 1, 2
och 3 ges tva ganger varje ar. Steg 1 och 2 halls pa Boson och steg 3 som internat i Sunne. Totalt
ar kurstiden 2+2+4+1 dagar, dar den sista dagen ar en arligen aterkommande natverkstraff.
Forelasarna ar erfarna idrottspsykologiska radgivare, utbildare och forskare. SIPF:s medverkan i
kursverksamheten, bl.a. via foreldsare, bidrar till att belysa den idrottspsykologiska mangfalden,
speciellt med avseende pa teoribildning. Deltagarna erbjuds att bli medlemmar i SIPF.

Arsméte 24/3 2013, GIH Stockholm.

Peter Hassmén

Ordférande

Liselotte Ohlson Asa Mattsson Karin Weman
Vice ordférande Kassér Sekreterare
Magnus Lindwall Johan Plate Mikael Wallsbeck
Ledamot Ledamot Ledamot



